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| N \ DEPENDENCIA: OFICIALIA MAYOR

14 SECCION: COORDINACION DE CONTROL Y
i PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
J OFICIO: 412/CCPA-OM-2023
o~ Lpfe ASUNTO: RESPUESTA A SOLICITUD DE INFORMACION

~OBIERNO &

Chihuahua, Chih., a 11 de abril de 2023

LIC. CARMEN YAZMIN HIDALGO POSADA
COORDINADORA DE TRANSPARENCIA, GOBIERNO ABIERTO Y ARCHIVO
PRESENTE. -

Con relacion a su atento oficio CTGAYA/DAI/194/2023 relativo a la solicitud de informacién folio 080146123000194,
en la que se solicita lo siguiente:

" 1. Todas las vacantes de empleo disponibles con sus respectivas prestaciones.
2. Los requisitos para dichas vacantes.
3. Con guien se tiene gue dirigir una persona para postularse a (3 vacante..” (SIC)

Me permito enviar la informacion relativa Gnicamente a las atribuciones y competencias de esta Oficialia Mayor
mediante el oficio nimero 0635/SRL/0OM-2023 signado por el titular de la Subdireccién de Recursos Humanos de
Oficialia Mayor.

La informacién se proporciona en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Chihuahua, articulo 33 fracciones VIl y X y articulo 57 fraccién VIII del Reglamento de

Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Municipio de Chihuahua.

Agradeciendo de antemano sus atenciones, me reitero a sus ordenes.

MTRA. MA

Mcpkx@j;éﬁar-
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DEPENDENCIA: OFICIALIA MAYOR
SECCION: SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
ASUNTO: RESPUESTA TRANSPARENCIA
FECHA: 11 DE ABRIL DEL 2023
NO. DE OFICIQ:0635/SRL/OM-2023
LIC. CARMEN RODRIGUEZ LUGO

COORDINACION DE CONTROL Y
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

Con relacmn asu ocho No. 377/CCPA-OM de fecha 03 de abril de 2023 del presente afio, en el cual
remite a oficio CTGAyA/DAI1/194/2023 (FOLIO 080146123000194) signado por la Coordmaaon de
Transparencia, Gobierno Abierto y Archivo, donde solicita:

1.-Todas las vacantes de empleo disponibles con sus respectivas prestaciones.
2.-Los requisitos para dichas vacantes.
3.-Con quien se tiene que dirigir una:persona para postularse a la vacante.

De lo anterior me permito dar respuesta a las atribuciones Vi funcmnes de esta Subdireccién de
Recursos Humanos de Oficialia Mayor.

1.- Vacantes de empleo dlSpOnlbIES'

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECO

1A DE ECOLOG SUBDIRECTOR
DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES UNIDAD ADMINISTRATIVA CAPTURISTA DE DATOS
DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES UNIDAD ADMINISTRATIVA JEFE DE DIVISION
DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES DEPARTAMENTO DE LIMPIEZA MECANIZADA OPERADOR MAQUINARIA PESADA
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL COORDINACION DE GRUPOS DE REACCION POLICIA
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL COORDINACION DE EVENTOS ESPECIALES POLICIA
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL COORDINACION DE EVENTQS ESPECIALES POLICIA
DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION  |DESPACHO DEL C DIRECTOR DESARROLLO HUMANO Y EDUCACION |AUXILIAR ESPECIALIZADO
DIRECCION DE DESARROLLO RURAL DEPARTAMENTO PROYECTOS PRODUCTIVOS PERSONAL ESPECIALIZADQ
DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES LIDER DE PROYECTO
DIRECCION DE MANTENIMIENTO URBANO DEPARTAMENTO DE SUPERVISION MANTENIMIENTO URBANO SUPERVISOR DE SERVICIOS

#2023, Centenario de la muerte del General Francisco Villa”
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Asimismo en relacién a las prestaciones, lo invitamos a consultar en la siguiente liga, las Condiciones
Generales de Trabajo entre el Municipio y los Trabajadores a su Servicio 2023, las cuales contienen,

todas las prestaciones aplicables a los colaboradores, adscritos a las dependencias centralizadas del
Municipio.

https://consultapublicamx.plataformadetra nsparencia.org.mx/vut-
web/faces/view/consultaPublica.xhtml#obligaciones

cas, evaluacionss y estudio la dludadania- Indicadcres Organizacién Intema y funcionamienta Usi de recursc

2. Los requisitos necesarios para cubrir las vacantes que se tienen dentro del Municipio de
Chihuahua, son los que vienen dentro del manual de puestos de trabajo, que tiene cada una de las
dependencias del Municipio, mismas que describe completamente el perfil de puesto.

“2023, Centenario de la muerte del General Francisco Villa”
%2023, Cien afios del Rotarismo en Chihuahua”
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3. Puede postularse llevando su Curriculum Vitae al Departamento de Seleccidn y Capacitacion,
dependiente de la Subdireccién de Recursos Humanos de la Oficialia Mayor, de igual manera puede
acercarse directamente a la Dependencia que pudiera tener la vacante en el puesto.

Sin otro particular de momento, quedodeu

Atentamente:

7 . Lic. Luis Enrique ant ’ .Béldiéframa
Subdir ctor de la Subd ecclén_7§ié;Recursos Humanos

Oficialia Mayor
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